Schichtfiihrer Lebensmittelproduktion (m/w)

Wild ist ein traditionsreiches, mittelstandisches Familienunternehmen mit Sitzin Eppingen.
Unsere Firmengruppe ist spezialisiert auf den Anbau und Vertrieb von Kartoffeln und
Zwiebeln, sowie die Entwicklung und Herstellung von hochwertigen Kartoffel- und
Feinkostsalaten. Innerhalb dieses Marktsegments gehoren wir in Deutschland zu den Top Ten
und sind weiterhin auf Wachstumskurs. Wir bewirtschaften ca. 700 ha Flache im
Kartoffelanbau und ca. 130 ha im Zwiebelanbau. Wir setzen hierzu moderne Landmaschinen
ein.

Fur unsere stark expandierende Unternehmensgruppe suchen wir zum nachstmadglichen

Zeitpunkt gut ausgebildete Mitarbeiter in dem oben genannten Bereich.

Ihre Aufgaben:
o Steuerung des Produktionsablaufes
o Beaufsichtigung des Produktionspersonals
« Personaleinweisung und Anleitung
o Steuerung der Produktionsanlagen
« Sicherstellung der geforderten Qualitats- und Hygienestandards
o Allgemeine Betriebssicherheit
o Dokumentation von Kontrolle und Betriebsablaufen

Wir erwarten von Ihnen:
o Abgeschlossene Ausbildung im Lebensmittelbereich (Fachkraft fir
Lebensmitteltechnik)
o Flexible, motivierte und belastbare Personlichkeit mit Teamgeist
o Selbstandiger, verantwortungsvoller, ziel- und I6sungsorientierter Arbeitsstill
o Fihrung der Schichtteams
o Weiterentwicklung / Qualifizierung des Teams
o HohesMaB an Hygiene- und Qualitatsbewusstsein
o Bereitschaftim Schichtbetrieb zu arbeiten
« Aktive Beteiligung am betrieblichen Verbesserungsprozess
o Deutschin Wort und Schrift



Was wir Ihnen bieten:

Wir bietenIhnen einen herausfordernden und vielseitigen Arbeitsplatz mit der Mdglichkeit
eigene Ideen einzubringen und sich und unser Familienunternehmen voranzubringen. Thr
Engagement wird durch eine faire Vergltung honoriert. Als gesundes und wachsendes
Unternehmen kdnnen wir Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz bieten. Unsere flache Hierarchie
ermoglicht schnelle Entscheidungswege.

Bitte senden Sie lhre komplette Bewerbung mit Angabe Ihres Gehaltswunsches, Ihres
friihestmaoglichen Eintrittstermins und der Referenznummer KVB-2017-04 in Form einer PDF-
Datei an personal@wild-eppingen.de. Bewerbungenin Papierform kénnen nicht berticksichtigt
werden. Fur Fragen steht Ihnen unsere Personalabteilung unter 07262/611-291 gerne zur
Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


mailto:personal@wild-eppingen.de

