
Wild ist ein traditionsreiches, mittelständisches Familienunternehmen mit Sitz in Eppingen. 

Unsere Firmengruppe ist spezialisiert auf den Anbau und Vertrieb von Kartoffeln und Zwiebeln, 

sowie die Entwicklung und Herstellung von hochwertigen Kartoffel- und Feinkostsalaten. 

Innerhalb dieses Marktsegments gehören wir in Deutschland zu den Top Ten und sind weiterhin 

auf Wachstumskurs. Bei der Bewirtschaftung unseres Kartoffel- und Zwiebelanbaus setzen wir 

moderne Landmaschinen ein und legen viel Wert auf gesunde, hochwertige Nahrungsmittel – 

bei größtmöglicher Schonung von Boden, Wasser und Natur. Nachhaltig ökologisch zu sein ist 

uns wichtig, mit unserer Biogasanlage arbeiten wir in einem Energierückgewinnungskreislauf.  

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

 

Kältetechniker / Mechatroniker für Kältetechnik (m/w/d) in Vollzeit 

 

Ihre Aufgaben: 

 Sie sorgen für einen einwandfreien Gesamtzustand der zu betreuenden kälte- und 

klimatechnischen Anlagen. 

 Sie führen eigenverantwortlich Inspektionen, Wartungen, Prüfungen und Reparaturen 

an kältetechnischen Anlagen durch. 

 Sie sorgen für eine lückenlose Dokumentation im Bereich Kältetechnik.  

 

Wir erwarten von Ihnen:   

 Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene technische Berufsausbildung als 

Mechatroniker für Kältetechnik oder Kälteanlagenbauer. 

 Sie haben fundierte mehrjährige praktische Erfahrungen und gute Kenntnisse in der 

Kälte- sowie Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik und im Bereich der 

verbundenen technischen Gewerke. 

 Wünschenswert wäre, wenn Sie über Erfahrung im Bereich Kälte-/Klimatechnik mit 

Sachkundebescheinigung nach § 5 ChemKlimaschutzVO verfügen. 

 Sie haben ein hohes Durchsetzungsvermögen, arbeiten eigenständig, strukturiert 

verantwortungsvoll und sind flexibel.  

 

Was wir Ihnen bieten:   

 verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe in die Sie umfangreich 

eingearbeitet werden 



 die Möglichkeit eigene Ideen einzubringen und sich und unser stetig wachsendes 

Familienunternehmen voranzubringen 

 arbeiten in einem modern ausgestatteten Arbeitsumfeld 

 persönliche Weiterbildungen und Entwicklungsmöglichkeiten 

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem sicheren Marktsegment 

 leistungsgerechte Vergütung und attraktive Zusatzleistungen wie z.B. 

Fahrtkostenzuschuss, Bike Leasing, Arbeitsjubiläums- und Geburtstagszuwendung 

 vergünstigter Personaleinkauf  

 Belohnung beim Empfehlen neuer Mitarbeitenden  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt und Sie finden sich in der ausgeschriebenen Position 

wieder? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angaben Ihres Gehaltswunsches und Ihres 

frühestmöglichen Eintrittstermins. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an personal@wild-

eppingen.de. Für Fragen steht Ihnen Frau Wollenstein unter 07262 611-151 gerne zur 

Verfügung. 

 

Werden Sie Teil eines erfolgreichen Familienunternehmens. 

Wir freuen uns auf Sie. 

 

Wild GmbH – Albert-Einstein-Straße 1 – 75031 Eppingen 
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